
Séminaire des administrateurs :
Samedi 23 mars, le Conseil d’administration de l’APAJH
de la Creuse s’est réuni afin de définir les axes du
projet associatif et ses enjeux. Il a fixé comme
objectifs d’œuvrer pour l’inclusion,
l’autodétermination, la participation et la citoyenneté
des personnes en situation de handicap en Creuse.
Pour cela, 3 axes de réflexion ont été fixés : 

 Repenser nos pratiques professionnelles à l’aune
des changements de publics et de l’appui
nécessaire au milieu ordinaire.

1.

 Apporter des réponses dans et hors les murs aux
enjeux identifiés par les personnes : vieillissement,
habiter chez soi et vie affective, intime, sexuelle et
parentalité. 

2.

 Préparer le futur en expérimentant autour de
l’expertise d’usage des personnes en situation de
handicap et de leur famille.

3.

WeTeam : 
Jeudi 11 avril se sont déroulés les derniers entretiens
WeTeam visant à présenter le diagnostic socio-
organisationnel aux professionnels pour l’enrichir.

Séminaire de travail autour du projet : 
Mercredi 10 avril a eu lieu le premier séminaire visant
à co-construire le contenu des axes du projet. Après
une matinée introductive sur la démarche et un rappel
des enjeux du projet associatif, l’après-midi s’est
révélée des plus studieuses. Partenaires, familles,
professionnels, administrateurs et personnes
accompagnées, en groupes, ont pu travailler sur la
problématisation des axes. Le prochain séminaire
s’attachera à établir une priorisation et une définition
des objectifs. 

PROJET ASSOCIATIF
RETOUR SUR LES DERNIERS EVENEMENTS

Prochains séminaires : mardi 30 avril & mardi 14 mai ! 
Ces séminaires sont ouverts à tous alors n’hésitez pas à
vous inscrire ! Pour se faire, rapprochez vous de votre

direction.

Pour un retour en images et en musique
sur le séminaire du 10 avril c’est par ici !
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https://www.instagram.com/p/C57yEu1qs0h/


Assemblée
Générale

L’intégralité des actualités sont à
retrouver sur nos réseaux sociaux. 

Œufs Olympiades à l’IME de Grancher !

#TOUSENBLEU pour la journée mondiale
de sensibilisation à l’autisme et Portes
ouvertes de la MAS de Clugnat à cette
occasion.

Citoyenneté et inclusion à la MAS de
Clugnat et café des parents.

Job dating à l’IFSI de Guéret et forum de
l’emploi à Bonnat !

“Activité” Agglobus à l’IME de Grancher.

Vote pour la constitution du CVS à la
MAS de Clugnat.

LES ACTIONS DE LA DÉMARCHE - PROJET ASSOCIATIF

...JANVIER FÉVRIER MARS AVRIL MAI-JUIN 08 JUILLET DÉCEMBRE

11 avril : Dernier entretien WeTeam pour enrichir 
le diagnostic réalisé sur la base des entretiens.

Trois séminaires d’une journée pour travailler sur les axes du projet :
10 avril : problématisation des axes ;
30 avril : priorisation et définition des objectifs ;
14 mai : chantiers et feuille de route.

VIDÉO EXPLICATIVE

Validation du
projet associatif

DIAGNOSTIC SOCIO-ORGANISATIONNEL

ACCOMPAGNEMENT À L’ÉLABORATION DU PROJET ASSOCIATIF ACCOMPAGNEMENT
AU DÉPLOIEMENT
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EN BREF
LES ACTUALITES

Chaque mercredi, retrouvez sur nos réseaux sociaux et sur
l’intranet de l’association des publications et des réels
(courtes vidéos) sur les troubles DYS. L’objectif ? Contribuer au
développement des connaissances sur ces troubles.

Les troubles DYS englobent des dysfonctionnements cognitifs
spécifiques et des difficultés d'apprentissage. On estime
aujourd’hui que 6 à 8% de la population est touchée par un
trouble DYS. Pourtant, ce n’est que très récemment que ce
handicap invisible a été pris en considération comme un
véritable problème de santé publique.

Le repérage de ces troubles est l'action de tous : familles,
professionnels éducatifs et de santé, médecins traitants, etc.
sensibilisés aux outils. Il existe à ce titre plusieurs ressources
disponibles. Alors que le repérage et la prise en charge par
des professionnels (orthophonistes, psychologues,
ergothérapeutes, orthoptistes, etc.) doivent être précoces,
c’est aujourd'hui un parcours difficile, une phase d'errance
qui dure parfois plusieurs années. 

NUMERO DYS 

POUR EN SAVOIR + SUR LES TROUBLES DYS, 
RENDEZ-VOUS DANS LE MAGAZINE N°98 D’AVRIL. 

VOUS POUVEZ AUSSI VISIONNEZ LES REELS JUSTE ICI

Revue APAJH En Marche n°98 | Avril 2024

Tous les trois mois retrouvez votre
magazine en version papier dans vos
établissements et en version numérique par
mail et sur le site de l’association !

Ce mois-ci il y du changement ! Nouveau
design et nouveau type de contenu !

Au programme de ce numéro : 
Focus sur les TND,
Interview de Madame la Préfète de la
Creuse,
Vitalrest, formations, projet associatif,
déménagement du FAM, journée
internationale des droits des femmes
et bien d’autres sujets !

A LIRE
Pour cela, en collaboration avec l'association
de parents PolyDys23, l’APAJH de la Creuse a
lancée  l'expérimentation "Numéro DYS". Ce
numéro s’adresse aux parents vivants dans le
département de la Creuse qui s'interrogent
face aux difficultés notamment scolaires, de
leurs enfants, et qui ne savent pas vers qui se
tourner.

Cette newsletter vous est proposée par le Service Communication.
Pour de plus amples informations : servicecommunication@apajh23.com

https://apajh23.sharepoint.com/sites/Intranet/SitePages/Projet-associatif---Webinaire-explicatif-OpenCO.aspx
https://www.facebook.com/apajhdelacreuse/
https://www.instagram.com/apajh_creuse/
https://www.linkedin.com/in/apajh-de-la-creuse-3619761bb/
https://apajh23.sharepoint.com/sites/Intranet/SitePages/Num%C3%A9ro-DYS.aspx
https://handicap.gouv.fr/les-outils-du-reperage-et-dinformation
https://www.instagram.com/p/C6I9unNL56Y/
https://www.instagram.com/p/C6I9unNL56Y/
https://www.instagram.com/p/C6I9unNL56Y/

